
 
 

Chargé de projet 
 
À la fine pointe de la technologie 

Établi depuis plus de 30 ans, TRIO-PAC, situé à Montréal (Saint-Laurent), est en pleine croissance. 
Concevant, fabriquant et installant des convoyeurs personnalisés aux besoins de ses clients, sa 
priorité est d’offrir un environnement de travail stimulant afin de réunir l’équipe vers l’atteinte de ses 
objectifs. 

TRIO PAC, est donc à la recherche d’un Chargé de projet doté d’un très grand sens de l’organisation 
ainsi qu’une facilité à communiquer afin de piloter les projets qui lui sont assignés. 
 

CHARGÉ DE PROJET 
Mobilisateur et polyvalence 

En tant que Chargé de projet, vous aurez pour principale responsabilité de veiller à la gestion optimale 
de la livraison des projets chez nos clients. Vous agirez à titre de facilitateur et mobilisateur auprès de 
tous les intervenants internes et externes à Triopac inc. pour les projets qui vous seront assignés. 

Pour ce faire, voici quelques-unes des tâches sous votre responsabilité : 

 Coordonner l’ensemble des projets qui lui seront assignés (révision, changements, 

ajustements nécessaires, diagnostic des problèmes) tout en s’assurant du respect des 

normes de qualité; 

 Gérer les attentes des clients, valider les mesures des installations avant le début des projets, 

gérer les installations; 

 Documenter, compiler les informations et archiver les projets; 

 Participer à des rencontres hebdomadaires de suivi de projets. 

 

PROFIL RECHERCHÉ 
Efficace et précis 
 
Technique 
 Baccalauréat en génie mécanique et membre en règle de l’OIQ; 

 Maîtrise des concepts de base de la gestion de projets; 

 Maîtrise avancée du logiciel Autocad (un examen sera exigé); 

 Informatique : vous possédez de bonnes connaissances des outils de gestion de projets, des 

méthodes d’amélioration continue (5S, Kanban, Kaizen, etc.) et de la suite Microsoft Office. 

 Gestion des priorités et respect des objectifs et échéanciers; 

 Aptitude à gérer plusieurs projets à la fois; 

 Bilinguisme essentiel ainsi que de bonnes habiletés de communications verbales et écrites 

(anglais et français); 

 Esprit d’analyse : vous prenez en compte toutes les variables et accordez une grande importance 

au travail bien fait. 

 Orienté solution : vous êtes créatif et débrouillard lorsque vous faites face à un obstacle. 

 Habileté relationnelle : vous avez une aptitude à entretenir des relations harmonieuses et à établir 

un lien de confiance avec les autres. 

 Autonome : vous avez de l’initiative et aimez mener plusieurs projets de front.  

 Communication : très bonne maîtrise du français et anglais fonctionnel, autant à l’oral qu’à l’écrit. 

 Passeport valide (déplacement aux États-Unis 3-4 fois par année pour des séjours de 1 journée à 

1 semaine); 

 Posséder un véhicule et un permis de conduire valide; 

 La connaissance du logiciel Solidworks, des contrôles électriques de base et une certification en 

gestion de projet PMP ou suivi de cours accrédités PMI seront considérés comme des atouts; 

 De l’expérience dans un poste similaire sera considéré comme un atout. 

 



 
 
 
LES PLUS 
Autonomie et reconnaissance 

Chez Triopac, vous aurez la possibilité d’avoir un réel impact sur votre milieu de travail. En plus, 
plusieurs avantages vous sont offerts : 

 Une rémunération à la hauteur de votre expérience. 

 Une assurance groupe complète incluant une assurance médicale et dentaire, un compte crédit 

santé, une assurance invalidité longue durée, une assurance vie et un programme d'aide aux 

employés (PAE). 

 Cinq jours de congés flexibles. 

 Le développement des compétences est supporté par un programme de formation et de coaching 

continus. 

 La liberté et l’autonomie dans vos responsabilités. 

 Des défis à votre hauteur afin de vous permettre de vous épanouir. 

 Une ambiance de travail conviviale et respectueuse. 

 Une belle qualité de vie avec un horaire de travail de 40 heures par semaine. 

 Un stationnement gratuit avec des arrêts d’autobus à proximité. 

 Comité social avec plusieurs activités par année; 

 Nous offrons un environnement digitalisé avec un taux de conversion sans papier de 80%. 

 

 

 

Vous avez besoin de plus d’information avant de postuler ? Alors, n’hésitez pas à nous contacter, il 

nous fera plaisir d’y répondre sans engagement. Contactez-nous au 514-733-7793 poste 244 

 

 

Déposez votre candidature dès maintenant et débutons la discussion : rh@triopac.com  
 
 
Nous remercions ceux et celles qui postuleront, mais nous ne communiquerons qu'avec les personnes sélectionnées pour une 

entrevue. Le masculin est utilisé dans ce texte dans le seul but d'en alléger la lecture. 
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